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:‘YENI RENKLER TELEVIZYON YAYINCILIK YAPIMCILIK
SANAYI VE TICARET ANONIM SiRKETI

1.01 ,-“:32014;',—;,,;31:;1 2.201 4;DONEMI YILLIK FAALIYET RAPORU

2001 yilinda kurularak faaliyetine baslayan sirketimiz bir faaliyet yilini daha geride
birgkmis bulunmaktadir. TV yayinciidi konusunda asama asama ilerleme saglayan
sirjetimizin gelismesinde degerli katkilari olan ortaklarimiza ve 6zveri ile g¢alisan tim
pernsonelimize tesekkir ederim.

Televizyon faaliyeti ve yayinciigr isi ile istigal eden sirketimiz cesitli sektorlerin

urd

lerinin kanalimiz vasitasiyla tanitim ve pazarlanmasinda énemli rol oynamaktadir.

TV|yayincihgi konusunda giincel yenilikler takip edilmekte ve kaliteli yayincilik ilkesi 6n
plapda tutulmaktadir.

Sir

ketin surekli yapilanarak faaliyetini strdirmesine devam edilmis, insan kaynaklari

gellstirimesi ve egitim programlari konularinda yenilikler yapilmis, modern bilgisayar
sisfemi iginde gelismis yayincilik planlamalari yapilarak sirketimizin modernizasyonuna
deyam edilmistir.

On

imuzdeki yillarda kendi sektérimiiz iginde en ust diuzeyde sonuglar elde etmek ve

mupterilerimizin, ortaklarimizin, ¢alisanlarimizin ve iginde yasadigimiz toplumun
takpirlerini de kazanarak yaptigimiz isleri en iyi sekilde gerceklestirmek lzere sirket
yOnetimi olarak. galisanlarimizdan ve ortaklarimizdan tam desteklerini surdirmelerini
belliyoruz.

Sa

gilarimla,

Mustafa Ozhan EREM

Y6

netim Kurulu Uyesi
[




1{GENEL BILGILER

1.1

Raporun Ait Oldugu Dénem........ : 01.01.2014 / 31.12.2014

1.2 Unvan, Sicil, Adres, iletisim ve internet Sitesi Bilgileri :

Tichret unvani........... : YENI RENKLER TELEVIZYON YAYINCILIK YAPIMCILIK

SANAYI VE TICARET ANONIM SIRKETI

Ticpret sicili numarasi..: 455748
Mefkez Adresi............: Maslak Mah. AOS 53 Sk. Maslak — Sariyer/ISTANBUL
Sube Adresi.............. : Cobangesme Kavsagi A.H.L. Karsisi Istanbul Dinya Ticaret Merkezi
A3 Blk. 73-94-101 Bakirkéy/ISTANBUL
lletsim Bilgileri...........:
Telefon.............: (0212) 346 26 26
Faks................ 1 (0212) 346 26 54

intg

1.3

E-posta adresi... : info@expochanneltv.com

rnet Sitesi Adresi...: www.expochanneltv.com

Sirketin Misyon ve Vizyonu

Yépetim kurulumuz sirketimizin vizyon ve misyonunu belirlemis ve bu dogrultuda

cal
gel

smalarina devam etmektedir. Sirketimiz 2023 hedeflerine uygun olarak, ulkemizde
stirilen teknoloji ‘ile kiresel bir sirket olma vizyonu ile calismalarini yuritmektedir.

Sirketimiz hedeflerine ulagsma yolunda, her biri alaninda bilgi ve deneyime sahip st

diiz
Prd
hed

ey yéneticilerimiz ile profesyonel ekiplerimizle insana yatinm yaparak biyiiyecektir.
fesyonel, gilvenilir, kaliteli, sonu¢ ve miusteri memnuniyeti odakli calismanin,
eflere en kisa zamanda ulasma basarisini beraberinde getirecegine inaniimaktadir.

Yénmetim kurulumuz yoneticiler tarafindan olusturulan stratejik hedefleri degerlendirip,

oNna
top

ylamakta ve sirekli gozetim altinda tutmaktadir. Yapilan Yénetim Kurulu
antilarinda Sirketin faaliyet ve performans degerlemeleri yapiimaktadir.




1.4 Sirketin Organizasyon, Sermaye ve Ortaklik Yapisi ve Dénem igindeki
Depisiklikler

1.4.1 Organizasyon Yapisi
Sirketimiz Yonetim Kurulu tiyeleri tarafindan sevk ve idare edilmektedir.

1.4.2 Sermayesi
Si

Adj Hisse Senetleri
Sirket Hisselerinin tamami nama yazili hisse olup, hamiline yazil hisse senedi yoktur.

rket sermayesi 3.000.000,00.-TL olup, tamami édenmistir.

Sefmaye Taahhiitleri
Sirketin 6denmemis sermayesi mevcut olmayip sermayesinin tamami édenmistir.

itfd Edilemez imtiyazl Hisse Senetleri
Bulttirde hisse senedi yoktur.

1.4.3 Ortaklik Yapisi

_ | ikametgah Adresi Hisse Adedi | Hisse Tutan (TL)
Ferah Evler Mah. Muhtar Cd.
Ozhan EREM Yildizlar Sitesi A Blok No:5 D:5 2.944 999.-Ad. 2.944.999,00.-Tl.
Sariyer/ISTANBUL
Molla Serif Mah. Sari Musa
Gonul Aycan HELVACIOGLU | Sk. Seckin Apt. No:10/5 20.000.-Ad. 20.000,00.-TI.
~ Fatih/ISTANBUL
Sivaci Ahmet Sk. C Blok
Turgay CAKIRBUGA K:2 No:26 20.000.-Ad. 20.000,00.-TI.
Haliciglu/ISTANBUL
L. Dizagac Mah. Rauf
Muhsin CARKCI ' Denktas Cad. No:28/3 15.000.-Ad. 15.000,00.-Tl.
Goélciik/ KOCAELI
Tarabya Mah. Tarabya
Bayir Cad. Polat Koru 1.-Ad.
Sit.Kiime Evleri 11.Blok/3
Tarabya-Sariyer/ISTANBUL

Toplam ' . 3.000.000.-Ad. 3.000.000,00.-TI.

Mustafa

MehmefCan OZATAY 1,00.-Tl.




1.44 Hesap Dénemi igcinde Meydana Gelen Degisiklikler

201

4 yilinda girketin her hangi bir sermaye hareketi olmamistir.

eki Don.

Senedi

Onceki Dén.
erm. Tutari

Cari Donem
{‘HisseAdedi

Cari Donem
Serm. Tutan

--------------

1.

(4, ]

1
Si
1.5
Si

()]

=

=

1.6

1.6

imtiyazl Paylara iliskin Agiklamalar

1 imtiyazhi Pay Miktar

ketimizin imtiyazl paya sahip ortadi yoktur.

ketimizin bu tirden islemi yoktur.

L1 Sirketin Yonetim Organi :

Sir

ket yonetimi

2 imtiyazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Agiklama

Yonetim Organi Ust Diizey Yoneticiler ve Personel Yapisi

1 (Bir) adet ydénetim kurulu Uyesinden olusmaktadir. 23.12.2014

tarhinde yapilan olagan genel kurul karari ile yénetim Kurulu yesi olarak Mustafa
Ozhan EREM 3 (Ug) yil igin secilmistir. Is bu husus T.Ticaret Sicili Gazetesinin
13.01.2015 tarih ve 8735 sayili nishasinin §39'ncu sayfasinda ilan edilmistir.

Tescil tarihi 31.12.2014'dur.

Adi — Soyadi

Temsil Ettigi Sirket

netim Kurulu Uyesi

Mustafa Ozhan EREM

Yok




S

rketin Ust Diizey Yéneticileri :

| Ust Diizey Yonetici Unvani Adi - Soyad
Yqnetim Kurulu Uyesi | Mustafa Ozhan EREM
Genel Midir/Ortak -~
Sqrumlu Miidir/Ortak Mehmet Can OZATAY
Y{netici/Ortak Gonul Aycan HELVACIOGLU
Muihasebe Muduri/Ortak Muhsin CARKCI

Ust Diizey Yonetici
Yopetim kurulu Glyesi Mustafa Ozhan EREM Sirketimizde Genel Mudir goérevini ifa

et
Si
Si

mektedir.
rketimiz ortagi Mehmet Can OZATAY Sorumlu miidiir gorevini ifa etmektedir.

rketimiz Ortagl Goniil Aycan HELVACIOGLU sirket idari islerinin sevk ve idaresinden

sorumlu olarak galismaktadir.

Yi
et

T sirketimiz ortaklarindan Muhsin CARKCI Muhasebe Mudurlugi gérevini ifa
ektedir.

Pefsonel Sayisi: Ortalama 8 (Sekiz) Profesyonel Personel ¢alismaktadir.

1.7| Sirket genel kurulunca verilen izin gergevesinde yénetim organi lyelerinin

si

rketle kendisi veya baskasi adina yaptigi islemler ile rekabet yasagd

kapsamindaki faaliyetleri hakkinda bilgiler

Si

re

rket ana soOzlesmesi geregince ydnetim kurulu Uyesi igin konulmus her hangi bir
kpbet yasa@i yoktur. Sirket yonetim kurulu dyesi TTK.’nuna uygun olarak Yé&netim

Kufulu tyeliklerini stirdirmektedirler.

REANI UYELERI ILE UST DUZEY YONETICILERE SAGLANAN

2.

m

Yo

1| Saglanan huzur hakki, tlicret, prim, ikramiye, kar payi, kredi gibi mali
’rfaatlerin toplam tutarlari "
etim kurulu Gyeleri ile Ust duzey yoneticilerine asagidaki tiirlerden her hangi bir

D

6dgme ve menfaat saglanmamistir. Bu hususta Yénetim kurulunun almis oldugu bir
kargr yoktur.

/




laﬁa {ffaaft‘;Tﬁrﬁ | Yillik Briit Tutari
Hmzﬁf Haklén — | - k Yok
Ugret Yok
Pim L Yok
Ikfamiye Yok
Kqr Payi Yok
Kredi Yok
Tqplam 0,00.-TI.

2.2} Verilen 6denekler, yolculuk, konaklama ve temsil giderleri ile ayni ve nakdi

im

kanlar, sigortalar ve benzeri teminatlarin toplam tutarlarina iliskin bilgiler:

Sirketimizin bu turde bir iglemi bulunmamaktadir.

ASTIRMA VE GELISTIRME CALISMALARI

Yapilan Afastlrma Gélistirme Qallgmalarl;

Sirketimiz bitgesi icerisinde Ar-Ge galismalarina ayriimis bir tutar yoktur.

3.2|Elde Edilen Sonuglar;

hususta ¢alisma yapiimamistir.

| VE FAALIYETLERE ILISKIN ONEMLI GELISMELER

4.1|Sirketin ilgili hesap déneminde yapmis oldugu yatirimlara iliskin bilgiler:

Bu

faaliyet ddneminde her hangi bir yatinm faaliyetinde bulunulmamustir.

istitak / bagh ortaklik / 6zkaynak yontemiyle muhasebelestirilen yatirim edinimi

Bu

faaliyet ddneminde her hangi bir yatinm faaliyetinde bulunulmamustir.

Kontrol giicii olmayan paylarin edinimi

Bu
Sa
Bu

faaliyet ddneminde her hangi bir yatinm faaliyetinde bulunulmamustir.
hit kiymet yatirbmlari
faaliyet déneminde her hangi bir kayda deger sabit kiymet yatinm faaliyetinde

bulinulmamistir.
Diger yatirnmlar

Bu

faaliyet déneminde her hangi bir yatinm faaliyetinde bulunulmamistir.




4.2 Sirketin i¢ kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri hakkinda bilgiler ile

yo
Sir

netim organinin bu konudaki gorisii
ketimiz i¢ Kontrol sistemi ve i¢ denetim faaliyetleri sirket ortaklarimiz ve mali isler

midurlagu  tarafindan yuritilmektedir. Ayrica istigal mevzumuz sebebiyle yasal
meyzuattan kaynaklanan zorunluluktan dolayr 2014 Yili icin ARKAN ERGIN
ULUSLARARASI BAGIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBEC|I MALI
MUSAVIRLIK ANONIM SIRKETI ile Bagimsiz Denetim Sozlesmesi yapilmasi Genel

Ku
tar

4.

ul karari ile saglanmistir. Béylece 2014 yili sirket kayitlarimiz Bagimsiz Denetgi
findan denetlenmektedir.

Sirketin dogrudan veya dolayl istirakleri / bagh ortakliklari ve pay oranlarina

ler | Bagll Qrtakllklar Pay Tutari

Efem Yayincilik ve Tanltlm Hizmetleri San 50,00.-TI.
V¢ Tic. Ltd.Sti.
Tqplam 50,00.-TI.

D "Iayll I§t”f"ak|er I,Bagll Ortakllklar Pay Orani

% ...

% s

% ...

Tqplam % ..o

4,

Sirketin iktisap ettigi kendi paylarina iligkin bilgiler

Buifaaliyet ddneminde her hangi bir yatirim faaliyetinde bulunulmamistir.
4.5 Hesap dénemi icerisinde yapilan 6zel denetime ve kamu denetimine iliskin

agl
Yu

lamalar:
carida izah edildigi Uzere sirketimiz istigal mevzu ile ilgili olarak dogan yasal

zorpnluluklar sebebiyle 2013 Yilinda oldugu gibi 2014 Yil iginde Bagimsiz Denetime

tab
0l44

sirketler grubuna girmis olup, is bu sebeple bu husus 23.12.2014 tarihinde yapilan
gan Genel Kurul Toplantimizda karara baglanmistir. S6z konusu olagan Genel Kurul

Toplantisiyla sirketimizin 2014 yili iglemlerinin  ARKAN ERGIN ULUSLARARASI

BA
SIF
yap
Bu
say
He

GIMSIZ DENETIM VE SERBEST MUHASEBECI MALi MUSAVIRLIK ANONIM
'KETi tarafindan Denetlenmesi ile 2014 Yili igin Bagimsiz Denetim Sozlesmesi
Ilmasi hususu karara baglanmistir.

husus T.Ticaret Sicili Gazetesinin 13.03.2015 tarih ve 8735 sayili niishasinin 539'ncu
fasinda ilan edilmistir. Tescil tarihi 31.12.2014'dr.

hangi bir kamu denetimi ¢alismasi olmamistir.




4.

Sirket aleyhine acgilan ve sirketin mali durumunu ve faaliyetlerini

etlileyebilecek nitelikteki davalar ve olasi sonuglari hakkinda bilgiler:
Sirket personel uyusmazliklarina ait kiiglk nitelikte davalar olup, mali durumu veya sirket

fa

4.7
ay
Sir

4.8
kai
yel
Sir
al
ku

4.9
tor

liyetlerini etkileyecek her hangi bir husus yoktur.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve yénetim organi
eleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptinmlara iliskin agiklamalar:

ketimiz veya yonetim organi hakkinda bu nevi bir uygulama yapiimamistir.

Gegmis donemlerde belirlenen hedeflere ulasilip ulasilamadigi, genel kurul
arlarinin yerine getirilip getirilmedigi, hedeflere ulasilamamissa veya kararlar
ine getiriimemisse gerekgelerine iliskin bilgiler ve degerlendirmeler:

ketimiz belirlenen hedefler dogrultusunda yavas yavas ilerlemekte olup, cok risk
adan blyume egilimi tercih edilmektedir. Yerine getirlemeyen her hangi bir genel
ul karari bu gline kadar olmamistir.

Yil icerisinde olaganiistii genel kurul toplantisi yapilmigsa, toplantinin tarihi,
lantida alinan kararlar ve buna iligskin yapilan islemlerde dahil olmak iizere

olgganiistii genel kurula iligkin bilgiler

20

4.1

4 Yili igerisinde her hangi bir olaganustu genel kurul toplantisi gerceklestiriimemistir.

0 Sirketin yil icinde yapmig oldugu badis ve yardimlar ile sosyal sorumluluk

prgjeleri cercevesinde yapilan harcamalara iligkin bilgiler:

20

4 Yili igerisinde kayda deger her hangi bir bagis ve yardim ile sosyal sorumluluk

prgjeleri kapsaminda yapilan bir harcama olmamistir.

4.1
sir

1 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; hakim sirketle, hakim sirkete bagh bir
ketle, hakim girketin yonlendirmesiyle onun ya da ona bagh bir sirketin yararina

yaptigi hukuki islemler ve ge¢cmis faaliyet yilinda hakim sirketin ya da ona bagh bir

sir
20

4.1
isl

Ketin yararina alinan veya alinmasindan kaginilan tiim diger énlemler
4 yili igerisinde bu nevi bir iglem yapilmamistir.

2 Sirketler topluluguna bagh bir sirketse; 4.7 bendinde bahsedilen hukuki
min yapildigi veya 6nlemin alindigi veyahut alinmasindan kaginildigi anda

kendilerince bilinen hal ve sartlara gore, her bir hukuki islemde uygun bir karsi
edim saglanip saglanmadigi ve alinan veya alinmasindan kaginilan énlemin sirketi
zafara ugratip ugratmadigi, sirket zarara ugramigsa bunun denklestirilip

de
20

nklestirilmedigi
4 yili icerisinde bu nevi bir iglem yapilmamistir.
%




5. FINANSAL DURUM

Finansal duruma ve faaliyet sonuglarina iligkin yonetim organinin analizi ve
degerlendirmesi, planlanan faaliyetlerin gergeklesme derecesi, belirlenen stratejik
hedlefler karsisinda sirketin durumu :

Sirket 2014 yilini 301.057,49.-TL Zarar ile kapatmistir.
Akftif toplami 1.539.973,31.-TL’dir.

Sirtetin 2014 yili 2.513.625,51.-TL tutarinda sabit kiymetleri olup, bu kiymetler icin
ayr{lmis 2.265.152,23.- TL tutarinda Birikmis Amortismani vardir.

Sirketle ilgili olarak planlanmis her hangi bir faaliyet yoktur.

2023 yil igin konulan stratejik hedefi ile ilgili olarak caligmalar devam etmekte olup,
zamana yayilmistir.

5.2|Gegmis yillarla karsilastirmali olarak sirketin yil icindeki satislar, verimliligi,
gelfr olusturma kapasitesi, karliligi ve bor¢/6z kaynak orani ile sirket faaliyetlerinin
sonuglan hakkinda fikir verecek diger hususlara iligkin bilgiler ve ileriye déniik
beKlentiler:

; i 2013 Yih 2014 Yih
Dohem Kan / (Zaran) -259.067,30-TI. | -271.460.71.-T1.
Dépem Kari Vergi ve Yasal Yiik. 42.261,12.-Tl. 29.596,78.-TI.
D6pem Net Kari / (Zaran) -301.328,42.-Tl. -301.057,49.-TI.

5.3 Pirketin sermayesinin karsiliksiz kalip kalmadigina veya borca batik olup
olmpdigina iligkin tespit ve ydnetim organi degerlendirmeleri:

Sirkgtimizin kayitl sermayesi 3.000.000,00.-TI. olup, tamami 6denmistir. S6z konusu
sermayenin karsiligi mevcut olup, her hangi bir borca batiklik durumu s6z konusu
deg{dir.

5.4 Varsa sirketin finansal yapisini iyilestirmek icin alinmasi diisiiniilen 6nlemler:
Sirkgtimizin - yapmis oldugu anlasmalar neticesinde gelisecek olan is yapma
kapgsitesinin artmasi neticesinde finansman dengesi kurulacak olup, bunun neticesinde
yapilacak yatinmlarla sirketimizin daha da buytmesi saglanacaktir. Daha ¢ok driin
tanifimlan igin atilacak adimlar konusunda g¢abalarimiz devam etmektedir.

5.5 IKar payi dagitim politikasina iligkin bilgiler ve kar dagitimi yapilmayacaksa
gergkgesi ile dagitilmayan karin nasil kullanilacagina iligkin 6neri:
Sirketimizin bu tiirde iglemi yoktur.




6]RISKLER VE YONETIM ORGANININ DEGERLENDIRILMESI

6.1 Varsa sirketin 6ngoriilen risklere karsi uygulayacagi risk yonetimi politikasina
iligkin bilgiler _

Bi4 yonetim kurulu-olarak finansmanin banka kredileri yéntemiyle karsilanmasini ¢ok
uygun bulmamamiz sebebiyle sirketimizi kendi 6z kaynaklarimizla blyutmenin dogru
oldugunu disinmemiz sebebiyle risk yénetimi politikamizi bu sekilde belirlemis
bulunmaktayiz.

6.2 Olusturulmussa riskin erken saptanmasi ve yénetimi komitesinin ¢alismalarina
ve fraporlarina iliskin bilgiler,

Sirketimizin finansmaninda alinan tedbirler sayesinde kontrollii olarak calismalarimiz
deyam etmektedir.

Satiglar, verimlilik, gelir yaratma kapasitesi, karlilik, borg/6z kaynak orani ve
behzeri konularda ileriye doniik riskler.

Sirketimizin 2014 yili faaliyetleri sonucu Y. Igi satislarimiz 2.344.689,36.-TI. olmustur.
137.049,19.-Tl. Diger Gelirlerimizi olusturmakta olup, 2014 Yilinda toplam
.4B1.738,55.-Tl. Briit Satis Gelirimiz dogmustur. Bir 6nceki faaliyet yili olan 2013'de ise
Y. |ici satiglarimiz- 2.456.200,00.-Tl. olarak gerceklesmistir. 278.971,49.-TI. Diger
Gelirlerimizi Olusturmakta olup, 2013 Yilinda toplam 2.735.171,49.-Tl. Briit Satis
Gelirimiz dogmustur. Gériilecegi Uzere sirketimizin gelir yaratma kapasitesi yuksek olup,
2014 yilinda 2013 yili degerleri hemen hemen korunmustur. Brit satis gelirimizi artirma
yorjinde galigsmalarimiz devam etmektedir.

Sirketimizin Brut satis kar'i gelirleri yénetim kurulumuzun hedefleri dogrultusunda
gergeklesmekte olup, bu anlamda sirketimizin bir tedbir almasina gerek
duyjulmamaktadir. ~ Sirket yénetim ve pazarlama giderleri is hacmine gore
gerpeklesmektedir. Bu hususla ilgili alinacak bir tedbir mevcut olmayip sirketimizin gelir
yarptma kapasitesini kullanarak gelir duzeyimizi daha Gst dizeye clkartmamiz
gergkecektir.

7.1|Faaliyet yilinin. sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alagakhlan ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikteki
0zgl 6nem tasiyan olaylara iligkin agiklamalar

Bu pevi bir islem olmamistir.

7.2| Bu boéliimde ayrica, bu Yénetmelik hiikiimlerine aykiri olmamak kaydiyla
yonetim organinin uygun gérdiigii ilave bilgilere de yer verilebilir.

Eklenecek ilave bir bilgi yoktur.
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T ETL RTPLULUGU

Sir

ketler toplulugunun ana sirketine iligkin faaliyet raporunda ilave olarak asagidaki

hususlar da belirtiimek zorundadir.

Bir
yirn
pay

sermaye sirketinin dogrudan veya dolayli olarak ylzde besini, onunu, yirmisini,
hibesini, otuzigind, ellisini, altmisyedisini veya ylzde yuzuni temsil eden miktarlarda
lara sahip olundugu veya paylari bu ylzdelerin altina dustiigi takdirde bu durum ve

genekcesi

Bu

nevi bir islem yoktur.

Topluluga dahil igletmelerin ana sirket sermayesindeki paylari

Bu

nevi bir islem yoktur.

Konsolide finansal tablolarin hazirlanmas: siireci ile ilgili olarak toplulugun ic denetim ve

risk
Bu

yonetimi sistemlerine iligkin aciklamalar
hevi bir islem yoktur.

Yoretim organi (yelerinden birinin talep etmesi halinde, Kanunun 199.maddesinden

4 1|
Bu

krasinda 6ngoriilen raporun sonug kismi
nevi bir islem yoktur.

Bu

rapor; Gumriik ve Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili

Reqmi Gazete'de yayimlanan “Sirketlerin Yillik Faaliyet Raporunun Asgari igeriginin

Bel

lenmesi Hakkinda Yé&netmelik” hikiimlerine uygun olarak hazirlanmis olup, asagida

isinfleri  yazili sirketin  y6netim  kurulu Uyesi  tarafindan  imzalanarak
onalylanmistir.23/02/2015

Yoénetim Kurulu Uyesi

Mustafa Ozhan EREM
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